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MEMORIAL DESCRITIVO E ESPECIFICAGOES TECNICAS

CONTRATACE\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DOS SERVICOS DE
LIMPEZA, CONSERVACAO E MANUTENGCAO DE RUAS E AVENIDAS DO MUNICIPIO DE
CHAPADINHA/MA

1. IDENTIFICAGAO DA DEMANDA
Orgao Demandante: Prefeitura Municipal de Chapadinha/MA
Secretaria Responsavel: Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e Urbanismo (ou equivalente).

Objeto: Contratagao de empresa especializada para execugao dos servigos continuados de limpeza urbana e
manutengao de logradouros publicos.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

A presente contratagdo decorre da necessidade permanente de manutencdo das condigdes de limpeza,
higiene, seguranga e conservagao dos logradouros publicos municipais.

A execugao continua desses servigos contribui para:

Melhoria da mobilidade urbana;
Conservacao da infraestrutura publica;
Controle de vegetagao invasora;
Redugao de riscos sanitarios;
Prevengao de alagamentos;
Embelezamento urbano.

3. OBJETO

Contratagado de empresa especializada para execugao dos servigos de manutengéo, conservagao e
limpeza urbana das ruas, avenidas, pragas e demais logradouros publicos do Municipio de Chapadinha/MA,
compreendendo os servigos de capina manual, rogada mecanizada, varrigdo, poda de arvores, remogao e
transporte de entulhos, recomposi¢ao e pintura de meio-fio.

4. OBJETIVO

Manter as vias publicas em condigdes adequadas de limpeza, seguranga, trafegabilidade e estética
urbana, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida da populagao e para a preservagao do patriménio
publico.
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5. ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS
5.1 Capina Manual

Consiste na remogao manual de vegetagao invasora, ervas daninhas e mato existente junto aos
meios-fios, sarjetas, calgadas, pragas e demais areas publicas.

Critérios de execugao:

Utilizagao de enxadas, foices e ferramentas apropriadas;
Remocgao completa da vegetagao existente;

Recolhimento e acondicionamento do material resultante;
Transporte do material para local autorizado pela Prefeitura.

5.2 Rogada com Rogadeira Costal

Consiste no corte mecanizado da vegetagao rasteira existente nas margens das vias publicas, terrenos
publicos, pragas e demais areas determinadas pela fiscalizagao.

Critérios de execugao:

Utilizagdo de rogadeiras costais motorizadas em perfeitas condigdes de uso;
Corte uniforme da vegetacgao;

Altura maxima da vegetagao remanescente de 5 cm;

Recolhimento e destinagdo adequada dos residuos gerados.

5.3 Limpeza com Varrigao de Ruas e Avenidas

Consiste na remogéao de residuos sélidos, areia, terra, folhas e demais materiais depositados sobre
pavimentos, sarjetas e passeios publicos.

Critérios de execugao:

e Varricdo manual com vassouras apropriadas;
e Coleta e acondicionamento dos residuos;

e Transporte e descarte em local licenciado;

e Limpeza completa das sarjetas para garantir o escoamento das aguas pluviais.

5.4 Poda de Arvores

Consiste na poda de galhos secos, doentes ou que interfiram na circulagédo de pedestres, veiculos,
iluminacao publica e redes de infraestrutura urbana.

Critérios de execugao:

o Utilizagao de equipamentos adequados e seguros;
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Preservacao da integridade fitossanitaria da arvore;
Atendimento as normas ambientais vigentes;

Recolhimento imediato dos residuos provenientes da poda;
Transporte para local indicado pela administragao municipal.

5.5 Remocao e Transporte de Entulhos

Consiste na coleta, carga, transporte e descarga de residuos provenientes dos servigos de limpeza
urbana, poda, capina, rogada e pequenos descartes irregulares.

Critérios de execugao:

Utilizagao de caminhdes e equipamentos adequados;
Carga manual ou mecanizada, conforme necessidade;
Transporte para area de descarte ou transbordo autorizada;
Manutengao da limpeza do local apds a remogao.

5.6 Recomposicao de Meio-Fio
Consiste na reconstrugéo ou reparo de trechos danificados de meio-fio em concreto.
Critérios de execugao:

Demolicao das partes comprometidas quando necessario;
Regularizagao da base de assentamento;

Execugao em concreto com resisténcia compativel ao uso urbano;
Alinhamento e nivelamento conforme os trechos existentes;
Acabamento uniforme e adequado.

5.7 Pintura de Meio-Fio com Cal
Consiste na aplicagao de pintura a base de cal hidratada nos meios-fios das vias publicas.
Critérios de execucao:
Limpeza prévia da superficie;
Aplicagao uniforme da solugéo de cal;

Cobertura completa das faces aparentes;
Quantidade minima de demaos necessaria para perfeita cobertura.

6. EQUIPAMENTOS MINIMOS
A contratada devera disponibilizar, no minimo:

¢ Rogadeiras costais;
o Enxadas, foices, pas e carrinhos de mao;
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e Motosserras e podadores para servigos de poda;
e Caminhdes para transporte de residuos e entulhos;
e Equipamentos de sinalizagao e seguranga.

7. SEGURANCA DO TRABALHO

Todos os funcionarios deverdo utilizar Equipamentos de Protegao Individual (EPIs), conforme as
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, incluindo:

Botas de seguranga;

Luvas;

Oculos de protegio;

Protetor auricular;

Mascaras;

Uniformes e coletes refletivos.

8. MEDIGAO DOS SERVIGCOS

Os servigos serdo medidos conforme os quantitativos efetivamente executados e atestados pela
fiscalizagado municipal, obedecendo as respectivas unidades de medigdo previstas na planilha or¢camentaria.

9. FISCALIZAGAO

A fiscalizagdo sera exercida pela Prefeitura Municipal de Chapadinha/MA, por meio de servidor
designado, que acompanhara a execugao dos servigos e verificara o atendimento as especificagdes técnicas
e as condigdes contratuais.

10. DISPOSIGOES FINAIS

Todos os servigos deverdo ser executados em conformidade com as normas técnicas vigentes,
observando critérios de qualidade, seguranga, preservagdo ambiental e eficiéncia operacional, atendendo as

determinagbes da fiscalizagdo municipal. A execugdo contratual observara integralmente a Lei n°
14.133/2021, normas da ABNT, legislagdo ambiental, trabalhista e de seguranga do trabalho.

Chapadinha -MA, 19 de junho de 2026
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RESUMO DO ORCAMENTO
OBRA: SERVICOS DE MANUTENCAO DE RUAS E AVENIDAS DO DATA : 16/06/2026 BDI : 26,20%
MUNICIPIO DE CHAPADINHA - MA FONTE VERSAO HORA MES
B CHAPADINHA PR | SRR TGl o s Eers 00 A e
I C TRABALNG COMTIN ORSE 2026/04 1M151%  69.72%
LOCAL: SEDE DO MUNICIPIO DE CHAPADINHA - MA -
SEINFRA 028.1 COM DESONERACAO 84,44% 47.48%
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADINHA SICRONOVO  2026/01 COM DESONERAGCAO - 2
SINAPI 2026/05 COM DESONERACAO 98.31% 58.66%
oy PROPRIA 0.00% 0.00%
SERVIGOS DE CAPINA, ROGO,VARRIGAO E PODA DE ARVORES 106.511,72 89,69
2 SERVIGOS DE RECOMPOSIGAO E PINTURA DE MEIO FIO 12.234,50 10,31
VALOR ORGAMENTO: 118.746,22 100,00
VALOR BDI TOTAL: 31.111,51
VALOR TOTAL POR MES: 149.857,73

VALOR TOTAL DOS 12 MESES  1.798.292,76
UM MILHAO SETECENTOS E NOVENTA E OITO MIL DUZENTOS E NOVENTA E DOIS REAIS E SETENTA E SEIS CENTAVOS

'c%m 10 MITTAS
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PLANILHA ORGAMENTARIA

OBRA: SERVICOS DE MANUTENGAO DE RUAS E AVENIDAS DO DATA : 16/06/2026 BDI : 26,20%
MUNICIPIO DE CHAPADINHA - MA FONTE VERSAO HORA MES
S cliniibuiia = | omnss e o e n a0 e s o
- . & LOCAL: SEDE DO MUNICIPIO DE CHAPADINHA - MA o X o '°
SEINFRA 028.1 COM DESONERACAO 84.44% 47.48%
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADINHA SICRO NOVO 2026/01 COM DESONERACAO -
SINAPI 2026/05 COM DESONERAGCAO 98.31% 58.66%
“";‘mﬁj“‘ PROPRIA 0,00% 0.00%
(o]
ITEM | cODIGo DESCRIGAO | FONTE | UND | QUANTIDADE g& Tsirie! c! ¥
1 SERVIGCOS DE CAPINA, ROGO,VARRIGAO E PODA DE ARVORES 106.511,72
1.1 C3954 CAPINA MANUAL SEINFRA M2 92.000,00 0,71 65.320,00
ROCADA COM ROGADEIRA COSTAL EM AREAS| SICRO
1.2 4915776 PUBLICAS NOVO HA 26,00 775,80 20.170,80
LIMPEZA DE RUAS (VARRIGAO E REMOCAO DE 2
1.3 S06191 ENTULHOS) ORSE M 14.000,00 0,61 8.540,00
1.4 S$10568 PODA DE -ARVORES. BXCETO REMOGAD DE ORSE UN 30,00 82,42 2.472,60
ENTULHO
BOTA FORA ENTULHO (CARGA E DESCARGA/
1.5 505206 MOM.TRANSPORTE 5KM./ ESPALHAMENTO) CAEMA M3 448,00 22,34 10.008,32
2 SERVICOS DE RECOMPOSIGAO E PINTURA DE MEIO FIO 12.234,50
2.1 C2927 RECOMPOSIGCAO DE MEIO FIO EM CONCRETO SEINFRA M 350,00 20,47 7.164,50
PINTURA DE MEIO-FIO COM TINTA BRANCA A BASE
22 102498 DE CAL (CAIACAO). AF 05/2021 SINAPI 3.000,00 1,69 5.070,00
VALOR ORCAMENTO: 118.746,22
VALOR BDI TOTAL: 31.111,51
VALOR TOTAL POR MES: 149.857,73
VALOR TOTAL DOS 12 MESES 1.798.292,76

UM MILHAO SETECENTOS E NOVENTA E OITO MIL DUZENTOS E NOVENTA E DOIS REAIS E SETENTA E SEIS CENTAVOS
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
OBRA: SERVIGOS DE MANUTENGAO DE RUAS E AVENIDAS DO DATA : 16/06/2026 BDI : 26,20%
MUNICIPIO DE CHAPADINHA - MA T o T
Bl CHAPADINHA | A | S D b > & AVENIDAS DO o e e
- e e iocAL: SEDE DO MUNICIPIO DE CHAPADINHA - MA S;::; _ coMZ(;ZZO;NERAcAo 13‘4.44: 43,45%
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADINHA SICRONOVO  2026/01 COM DESONERACAO
SINAPI 2026/05 COM DESONERACAO 98.31% 58.66%
b g PROPRIA 0.00% 000%
L cop DESCRIGAO HORISTA % ] MENSALISTA % ]
A GRUPO A
A1 INSS 10,00 10,00
A2 SESI 1,50 1,501
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A8 SALARIO EDUCAGAO 2,50 2,50
A7 SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 26,80 26,80
B GRUPO B
B1 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 17,75 0,00
B2 FERIADOS 3,93 0,00
B3 AUXILIO - ENFERMIDADE 0,88 0,67
B4 13° SALARIO 10,93 8,31
B5 LICENGA PATERNIDADE 0,07] 0,05]
B6 FALTAS JUSTIFICADAS 0,73 0,56
B7 DIAS DE CHUVAS 1,67 0,00
B8 AUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO 0,03 0,02
B9 FERIAS GOZADAS 11,02 8,38
B10 SALARIO MATERNIDADE 0,04 0,03
TOTAL 47,05 18,02
Cc GRUPO C
C1 AVISO PREVIO INDENIZADO 5,74 4,36
c2 AVISO PREVIO TRABALHADO 0,15 0,11
Cc3 FERIAS INDENIZADAS 3,63 2,76
Cc4 DEPOSITO RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 2,44 1,86
C5 INDENIZAGAO ADICIONAL 0,48 0,37
TOTAL 12,44 9,46
D GRUPO D
D1 REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE GRUPO B (SEM CONSIDERAR INNS SOBRE 13°, CONFORME LEI N° 11,52 4,00
D2 1R4E|9l\;,g/IZDOEZF3éIA DE GRUPO A SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO E REINCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO 0,50 0,38
PREVIO INDENIZADO
TOTAL 12,02 438
A+B+C+D= 98,31 58,66
;dvaldoPaz Nunes

SREANAG 110.313.774-8
e Gl




